CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA
RUA Napolesic Padilha, S/N® - CENTRO - CEP 85168-000 — MARQUINHO/PR
TEL/FAX: (0**42) 3648-1134 E-mail: camaramarquinho@hotmail.com

CONCURSO PUBLICO Ne 01/2014
EDITAL DE CONCURSO N2 01.01/2014

O Presidente da Camara Municipal de Marquinho, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estdo
abertas as INCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO de provas escritas, para preenchimento de vagas no quadro de servidores
piblicos da Camara Municipal de Vereadores do Municipic de Marquinho/PR ou vagas que venham a existir ou forem criadas
dentro do prazo de validade deste cencurso ou para formagdo de Cadastro Reserva, nos termos da legislacdo pertinente e das
normas estabelecidas neste Edital, tudo em conformidade com os dispositivos constitucionais pertinentes e com a Comissdo
Organizadera do Concurso Pdblico, positivada pelo Decrete ne, 001/2014, publicada em 07 de Fevereiro de 2014.

Os trabalhos serio executados pelo INSTITUTO BRASIL — Assessoria Brasileira de Concursos Ltda e supervisionados pela Comissao
Organizadora do Concurso Péblico.

1-DOS CARGOS, VENCIMENTOS, NUUMEROS DE VAGAS, JORNADA DE TRABALHO E REQUISITOS PARA HABILITACAO
1.1 - Estdo abertas as inscrigdes para o Concurso Piblico visanda ao preenchimento dos cargos abaixo retacionados:

'_ a
Cargo S?’l!ésrlio V:g-as S::n".l Requisitos Basicos
ASSESSOR JURIDICO 2.100,00 01 16H Ensino superior em direito e registro na OAB,
SECRETARIO(A] GERAL 1.700,00 01 40H | Ensino superior completo. R
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200,00 01 40H | Ensino médio completo.
EXILIAR DE SERVICOS GERAIS 700,00 01 40H | Ensino fundamental completo.

2.1 - As inscricBes serdo realizadas exclusivamente via Internet, no enderego eletrdnico www.institutobrasil.net.br, no periodo
compreendido entre as 08h (horario de Brasflia) de 11 de fevereiro de 2014 até s 23h5%min (horario de Brasilia) do dia 13 de margo
de 2014

2.2 - Para os candidatos que ndo tiverem acesso a Internet seré disponibilizado um posto de inscricio na sede da Cimara Municipal
de Marquinho, no mesmo periodo das inscrigBes via internet. no haririo das 08h s 11h30min e das 13h30min as 17h, durante os
dias uteis, considerando-se o horario de Brasilia, onde serzo disponibilizados computadores e pessoal treinado para orientagdo
quanto & realizagio de inscrigbes.

2.3 - Para os efeitos dos itens anteriores, nem o Instituto Brasil nem a Camara Municipal se respensabilizam por solicitagio de
inscricdo ndo recebida por mativos de ordem técnica dos computadores, fathas de comunicagio, congestionamento das linhas de
comunicagio, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4 - Todas as inscrigdes, somente serdo acatadas apds a comprovagio do pagamento da taxa de inscrigdo, que devers ser
efetuada, obrigatoriamente, por intermédio de boleto bancirio, obtido no préprio enderego eletrnico, pagavel em qualquer
agéncia bancaria, até a data do seu vencimento, nio sendo efetivada a inscricdo de candidatos que efetuarem o pagamentoe da taxa
de inscrigio por meio de depésito, DOCs (operagio bancdria), transferéncia ou similar.

2.5 - O boleto bancirio devers ser pago até a data de seu vencimento.

2.6 - O candidato deverd conferir os dados de sua inscricdo antes do pagamento, observar sua disponibiiidade de prestar o presente
concurso publico e certificar-se de que preenche todos os requisitos necessarios para tomar passe do cargo, pois, sob nenhuma
hipdtese, o valor pago como taxa de inscrigdo serd devolvido.

2.7 - Ndo serdo admitidas, em nenhuma hipétese, duas ou mais inscricBes do mesmo candidato as vagas/cargos ofertados neste
Concurso Publico,

2.8 - Haverd isengd0 da taxa de inscri¢do, conforme Decreto Federal n2 6,.593/2008.

2.8.1 - Conforme o Decreto Federal n.2 6.593/2008, Art. 19, ficam isentos do pagamento da taxa de inscricio neste Concurso
Publico, realizado no dmbito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governg Federal {CadUnico), de que trata o Decreto Federal
n.2 6.135/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decretan.¢ 6.135/2007.

2.8.2 - O candidato que faz jus ao beneficio devers:
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a} efetuar sua inscricio no concurso pablico no periodo de 11 de fevereiro a 24 de fevereiro de 2014, através do site
www.institutobrasil.net.br.

b} Preencher a declaragdo de que atende a condigio estabelecida no item 2.8.1, “b”, conforme anexo i deste edital.

¢) Encaminhar por sedex para o INSTITUTO BRASIL - Assessoria Brasileira de Concursos Ltda, Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim,
1395, Bairro Jardim Maria Luiza, Cascavel — PR CEP: 85.819-690, até o dia 24 de fevereiro de 2014, os seguintes documentos: Anexo
Il devidamente preenchido, cépia autenticada do documento de identificagdio tipo R.G.; cépia autenticada da Carteira de Trabalhg —
CTPS (pdginas que identifiquem o candidato & caracterizem a sua situagio de desemprego).

2.8.3 - A decfaracdo falsa sujeitara o candidato &s sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo (nico do
art. 10 do Decreto n.? 83.936/1979,

2.8.4 - N30 serd aceita solicitagio de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo via fax ou via correio eletrdnico.

2.8.5 - A relagdio dos pedidos de isenco deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na Camara Municipal de Marquinho - PR e
no site wwwi.institutobrasil.net.br, no dia 10 de margo de 2014.

2.8.6 - Ndo haverd recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de inscrico.

2.8.7 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdio indeferidos deverio acessar o enderego eletrfnico
www.institutobrasil.net.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscricio e efetuar o pagamento até o dia 18 de fevereiro
de 2014, conforme procedimentos descritos neste edital,

2.9 - A efetivagdo da inscricio implica o conhecimento e a aceitacdo, pelo candidato, de todos os prazos e normas estabelecidos
pelo presente Edital, A verificagio em qualquer época de documentos falsos, imprecisos ou inexatos ou faita de cumprimento as
condigBes exigidas acarretars o cancelamento da inscrigic em qualquer momento, por decisio da Comissdo Organizadora do
Concurso Piblico, com posterior publica¢do. Cancelada a inserigdo, serdo anulados todos os atos dela decorrentes,

2.10 - A Comissdo Organizadora deste Concurso Pdblico divulgars a homologacio das inscriglies em mural na Camara Municipal de
Marquinho, no Orgdo Oficial do Municipio e no site www.institutobrasil.net.br » NO prazo de até 10 (dez) dias Gteis apds o
encerramento das mesmas.

2.11 - Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou n3o encomtrando ¢ nome no Edital de Homologagio das
Inscrigbes, o candidato deverd entrar em contato com o Instituto Brasil através do telefone (45) 3326-1528 oy através do e-mail
contato®@institutobrasil.net.br para comprovacao de ter cumprido o estabelecido no item 2 e subitens deste edital,

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AQS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
3.1 - Conforme previsto no § 22 do art, 5%, da Lei n2. 8,112/90, ndo hi vagas reservadas para portadores de deficiéncia, em virtude
do ndmero de vagas por drea de atuacdo ser menor que o descrito no § 12 do art. 37 do Decreto n2, 3.298/99,

4 - DA TAXA DE INSCRICAD

Cargo Valor da Valor de inscrigio
ASSESSOR JURIDICO RS 120,00
SECRETARIO{A) GERAL RS 120,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO RS 60,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 30,00

5— DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
O Concurso Publico compreenders as seguintes etapas:

5.1 - Primeira etapa: realizagdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatério e
classificatério,

5.2 - Segunda atapa: realizacdio de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os requisitos para
investidura no cargo.

6 — DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA
6.1 — Da Composic3o da Prova Escrita Objetiva

6.1.1 - Para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, a prova escrita sers composta de 35 questdes, abrangendo as seguintes dreas de
conhecimento:

Contedudos Quantidade de Questdes Peso Individual Pontuacio por Conteddos
Conhecimentos Especificos do ¢argo 05 4,0 20,00
Conhecimentos Gerais e Legisla¢Zo 10 2,0 20,00
Matematica 10 3,0 30,00
Lingua Portuguesa 3,0 30,00
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[ MAXIMO DE PONTOS [ 100,00 ]

6.1.2 - Para os cargos de Secretdrio(a) Geral e Auxiliar Administrativo, a prova escrita ser3 composta de 40 questdes, abrangendo as
seguintes dreas de conhecimento:

Contelidos Quantidade de Questes Peso Individual Pontuagdo por Conteiidos
Conhecimentos Especificos do cargo 10 4,0 40,00
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0 20,00
Matemética 10 2,0 20,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
I MAXIMO DE PONTOS 100,00

6.1.3 - Para o cargo de Assessor Juridico, a prova escrita serj composta de 35 questdes, abrangendo as seguintes areas de
conhecimento:

Contelidos Quantidade de Questdes Peso Individual Pontuagiio por Conteldos
Conhecimentos Especificos do ca rgo 15 4,0 60,00
Conhecimentos Gerais e Legislago 10 2,0 20,00
Lingua Portuguesa 10 2.0 20,00
MAXIMO DE PONTOS 100,00

6.2 - Dos Conteddos Programadticos
6.2.1- Os conteddos programaticos est3o disponibilizados no Anexo | e estardo disponiveis no site www.institutobrasil.net.br.

6.3 ~ Das Disposi¢des Gerais Sobre a Prova Objetiva

6.3.1 - As provas escritas objetivas somente serfio realizadas na data provavel de 06 de abril de 2014 ne periodo da TARDE. Os
hordrios e locais ser3o divulgados no edital de homologacio das inscrigBes.

6.3.2 - O candidato devera comparecer 2o focal da prova portando documento oficial de identificacio com fotografia, ficha de
inscri¢do e caneta esferogrifica azul ou preta.

6.3.3 - Considera-se documento oficial de identificacdio: Cédula de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitagdo com foto,
Carteira de Trabalho, Carteira Profissional do Orgio de Ciasse, Passaporte e Certificado de Reservista. Também seriig aceitas as
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos érgdos fiscalizadores de exercicic
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), carteiras funcionais do Ministério Publico ou expedidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade.

6.3.4 - Ndo serdo aceitos como documentos de identificacdo a certiddo de nascimento, CPF, titulo de eleitor, carteira de motorista
sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, n3o-identificives efou
danificados.

6.3.5 - Também ndo serio aceitos o protocolo e/ou o ctomprovante de pagamento de pedido de documento, bem como de sua 22
via.

6.3.6 - Poderd ser exigida identificacdo especial do candidato cuje documento de identificacdo apresente dividas relativas &
fisionomia ou 4 assinatura do portador. A mesma exigéncia serd feita nos Casos de apresentagdo de Boletim de Ocorréncia orfginal,
expedido ha no maximo 90 dias, ou sua copia autenticada, quando houver perda, furto ou roubo dog documentas de identificacgio.
6.3.7 - A falta de apresentacio de documento de identificaciio com foto, descrito no item 6.3.4, compde falta de requisito para
realizar a prova, cominando na exclusdo do candidato do concurso,

6.3.8 - N3o havers segunda chamada para a realizagdo das provas. O n3o comparecimento a qualquer uma das provas de cardter
eliminatério, implicars na eliminagio automatica do candidato.

6.3.9 - Ndo havera, por qualguer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas, mesmo em razdo de
afastamento de candidato da sala de provas.

6.3.10 - A prova objetiva sera composta per questdes de miltipla escolha, contendo cinco apgdes (A, B, C, D, e E), com uma dnica
afternativa a ser assinalada de acordo com 0 comando da questio, que tera marcacdo correspondente no Cartdo-Resposta e sey
preenchimento devers ser conforme as instrucBes apresentadas em sua parte superior.

6.3.11- O tempo de resolucio da prova é de 3 (trés) horas, e o tempo minimo para deixar o local de provas é de 1 hora. O candidato
Que nao tenha terminado sua prova somente poderd afastar-se da sala com acompanhamento de fiscal responsavel,

6.3.12 - N3o serdo Computadas as questdes ndo preenchidas integralmente, n3o assinaladas ou assinaladas a lapis, assim como
aquelas que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

6.3.13 - Sua corregdo obedecers a uma escala)jentigrada de 0 & 100 pontos,
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6.3.14 - N30 serd permitida a permanéncia de acompanhante de candidato ou de pessoas estranhas a0 Concursa Piblico, nas
dependéncias do local de aplicagcdo da prova.

6.3.15 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagio das provas devers soficitar por e-mail atendimento

finalidade e que sers responsavel pela guarda da crianga, A candidata que n3o levar acompanhante ndo realizard as provas.

6.3.16 - Sera sumariamente eliminado do concurse o candidato que: a) fizer tentativa de consulta de qualquer natureza durante a
realizagio da prova; b) utilizar-se de qualquer tipo de aparelho eletrénico oy similar; €) utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo
das provas ou fizer qualquer tipo de comunicagdo com outro candidato; d) tratar com descortesia os fiscais de provas, seus
auxiliares, ¢oordenadores ou autoridades; e) perturbar a ordem dos trabalhos; f) eriar tumuito e/ou situagdo constrangedora para
si, para outros candidatos, para pessoas que trabatham pelo concurso e Para a empresa aplicadora; g) afastar-se do local das provas
$€m 0 acompanhamento do fiscal; h} antes de ter concluido as provas, deixar de assinar a lista de presenga e/ou seu cartdo-
resposta; i) ausentar-se da sala portando o cartdo-resposta; ) descumprir as instrucdes contidas na capa das provas ou emanadas
pelos fiscais ou por responsdveis pelo concurso.

6.4 - Durante a prova

realizagio das provas.

6.4.2 - Ao atingir o horérig estipulado para o inicio do exame, o candidato receberd o caderno de provas e seu cartdio de respostas,
sendo que, s3o de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados (nrome, nimero de inscrigdo e de identidade),
& assinatura nos campos necessdrios, a conferéncia das paginas e do nimero de questdes do caderno de provas,

6.4.3 - O preenchimento e o cuidado com o cartio de respostas sdo de inteira responsabilidade do candidato, pois sers o dnico
documento vilido para a correcdo, ndo podendo amassar, malhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar, sob
pena de ter sua corregdo prejudicada pela impossibitidade de realizacio da leitura dptica. Em hipétese nenhuma havers sua
substituicio em caso de erro ou rasura no preenchimento dos dados ou na transcricdo das respostas,

6.4.4 - Ndo serd permitido Que as marcacBes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a
quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal
do Instituto Brasil, devidamente treinado.

6.4.5 - Nos casos de divida relacionads a qualquer questao, o candidato podera solicitar a folha de ATA ao fiscal, para que registre
seus motivos, os quais posteriormente serfo analisados pela equipe técnica da émpresa e pela comissio organizadora.

6.4.6 - As anotagBes de informagBes relativas as respostas deverdio ser realizadas apenas no verso do comprovante de inscrigdo ou
do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

6.4.7 - Ao terminar a Prava € o preenchimento do cartio de respostas, este deverd ser devidamente assinado e entregue ao fiscal

6.4.8 - Os dois Uitimos candidatos deverdo permanecer na sala até o final da prova, para acompanhar o encerramento dos
trabalhos, assinar a folha ATA, lacrar o envelope dos gabaritos, que deverd ter suas assinaturas sobre a fita do lacre.

7 - DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
7.1~ Dos Recursos Interpostos Contra a Prova Escrita
7.1.1 - Os candidatos que desejarem interpor recurso contra 0s gabaritos preliminares disporio de 02 {dois) dias dteis, a contar do

inicio do horario comercial (8h} do primeiro dia 0til subsequente a realizacio das provas, até as (17h) do titimo dia, sendo o tempo
computado segundo os horérios oficiais de Brasilia-DF,

7.1.2 - O candidato devera protocolar o recurse na Camara Municipal de Marguinho, utilizando o Anexo Ill ~ Formuldrio de Recursa,
indicando a questdo e as razjes que fundamentam o recurso,

7.1.3 - O candidato devers ser claro, consistente e objetivo na elaboragio de seu recurso, indicando de maneira evidente suas
inteng¢es (alteracio de gabarito, anutacio da questdo, etc.).

7.1.4 - Serdc prefliminarmente indeferidos os recursos extemporaneos, inconsistentes, que afrontem a dignidade e o decoro da
empresa aplicadera ou de qualguer de seus colaberadores, 0 mesmo ocorrendo com recursos enviados via postal e via fax qu
eletronicamente,

7.1.5 - A Comissdo Organizadora julgard os recursos. Caso alguma questio seja anulada, sua respectiva pontuagde serd atribuida a
todos os candidatos; caso alguma questio tenha alteracdo de resposta em refagdo 20 publicado no gabarito preliminar, a alteracio
serd publicada no gabarito definitivo, efetuando-se 3 correcdo do cartdo de respostas conforme o gabarito definitivo,

7.2 - Dos Recursos Interpostos gontra as Demalis Fases do Concursa
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O candidato poders interpor recurso contra o Edital de Homologagdo, caso nio tenhs seu nonte publicado ou encontre errg
em seus dados pessoais, no Prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a contar da publicacio.

7.2.2 - Os recursos genéricos contra qualquer ocorréncia durante o andamento corrente do concurso terdo prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar de sua efetivaciio,

8- DO RESULTADD FINAL
8.1 - Os candidatos ser3o classificados em ordem decrescente, de acordo com 3 nota final obtida,
8.2 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual oy superior a 50 {cinquenta) pontos.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1- Em caso de empate na nota final no concurso, ters preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a} tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Gltimo dia de inscricio no concurse, conforme art, 27, paragrafo inico, do
Estatuto do idosa,

b) abtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.

¢) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacdo,

d) obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa.

e) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso,

10 - DOS REQUISITOS PARA A INVESTI DURA NO CARGO

10.1 - Aprovag3o no Concurso Publico.

10.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

10.3 - Estar em dia com as obrigaces dg Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculing, por meio de comprovagio.
10.4 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, apresentando comprovante da Gltima eleicdo.

10.5 - Possuir cédula de identidade RG e estar cadastrado no CPF,

10.6 - Ndo possuir condenagdo criminal transitada em julgado e nia tumprida, sendo comprovado por declaragio assinada pelo
candidato,

emprego pithlico, de acorda comn o previsto no art. 37, XVI, XVIl e 810 da Constituigio Federal.

10.9 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar em dia com as demais exigénclas legais do 4rgio
fiscalizador e regutador do exercicio profissional, gquando for o caso.

10.10 - Possuir escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio do cargo pretendido.

10.11 - Os requisitos acima deverdo ser tomprovados pelo candidato aprovado e convocado para tomar posse dg cargo.

11-DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1- € de inteirs responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais e demais comunicados com a divuigag3o dos locais
e datas das provas que serdo publicados no Orgio de Imprensa Oficial do Municipio, e afixado em muraf no hall de entrada da
Cémara Municipal de Marquinho e estar3o também disponiveis no site www.institutobrasil.net.br .

1.2 - Ndo serd expedido qualquer documento comprobatério de classificacdo ou aprovacdo, valendo-se o candidato das
publicacdes oficiais do concursg.

11.3 - No processo de titularizagdo, fica o candidato convocado sujeito 3 aprovagio em exame pré-admissional, podendo ser médico
&/ou psicolégico.

11.4 - Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servicos na jurisdicdo territorial da Camara de Marquinho, podendo ser na
sede, distritos, vilas efou localidades, de acordo com as necessidades da administracio da Cimara.

11.5 - A convocacio para nomeacdo dar-se-d por edital, publicada no Org3o Oficial de Imprensa do Municipio, em mural, no site
oficial da Camara do Municipic de Marquinho - PR e em outras formas que se julgar necessarias.

11.6 - Os aprovados serdo chamados exclusivamente para preenchimento de vagas existentes, de acordo com 3 necessidade da
camara municipal, atendenda aos Prin?ipios dg Administracio Pdblica.
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classificagdo.

11.9 - O candidato nomeado ser efetivado no cargo quando tumprir os requisitos do estdgio probatorio previsto na Constituic3o
Federal.

11.10 - Os cartdes-resposta deste concurso, bem como os cadernos de provas serdo arquivados pela instituicdo responsdvel,
mantidos per um periodo de seis (06) meses e depois incinerados,

11.11 - Ndo poderdo participar do concurso publico os membros de quaisquer das comissdes deste certame e os profissionais

responsaveis pela elaboracio das provas escritas objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em finha
reta ou colateral, até segundo gray,

12 — DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

12.1 - O prazo de validade do presente concurso piblico serd de 02 {dois) anos, a contar da data de pubticagdo do resultado final,
prorrogével uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Legislativo Municipal.

12.2 - A aprovagdo no concurso piblico ndo garante a titularizacdo no cargo pretendido, assegurando apenas a expectativa de

direito a nomeacdo, ficando 3 concretizacdo deste ato condicionada 3 observancia dos Principios da Oportunidade e da
Conveniéncia do Poder Publico.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso Publico, com auxilio da Procuradoria
Juridica da Cimara Municipal,

13.2 - Compem parte integrante deste edital todos os seus anexos, conforme a seguir:

13.2.1- Anexo | - Dos Contetdos Programaticos

13.2.2 - Anexo Il - Solicitagdo de Isengio de Inscricdo

13.2.3 - Anexo I} - Requerimento de Recurso

13.2.4 - Anexo IV ~ Cronograma

13.3 - Este edital entra em vigor na data de sua publicacio.

Cadmara do Municipio de Marquinho, Estade do Parana

}Zc‘ 7 ”

Em 10 de fevereiro de 2014, //
mara Municipal de Marquinho

O DL Jo ugirneaHy
Presidente da Comiss3o Especial #le Concurso Publico
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
EDITAL N2 01.001/2014
Anexo | - Contelidos Programéticos

Para os cargos que exijam o ensino médio ou superior:

Compreensao e interpretacsio de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Flexao
em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuagao grafica, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo
Ortogréfico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios, Colocagao pronominal Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal € verbal. Emprego de sindnimos, antdnimos, homénimos e parénimos. Sintaxe da cragao {periodo
simples: termos essenciais, integrantes e acessérios da orago) e do periodo (periodo composto por coordenacac e por
subordinagao). Processos de formacéic de pafavras. Conjugagao e emprego de verbos, Empregos dos sinais de pontuagado.

Obs. podsr§o ser cobradas questles espacificas sobre as alteragles promovidas pelo novo Acordo Ortografico.

MATEMATICA

Para os cargos que exifam o snsino médig:

Anadlise e interpretacao de gréficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
comprimento no Brasil, Operagbes basicas com nameros inteiros, fracionarios e decimais, Geomatria; perimetro, area e volume das
principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Razao. Proporgao. Porcentagem. Juros simples. Equacdes: 1°
grau, 2° grau e sistemas. Relacbes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.

iitimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentavei, Espaco
natural brasileiro: clima, relevo, vegetagao, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos histéricos e geogréficos do
Municipio. Lei Org&nica e Estatute do Servidor Municipal. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizagbes. (arts. 1°a 14 g arts. 37 a43),

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
P R |

Direito Constitucional: Constituigdo Federal de 1588, alteragdes e complementagBes, Direito Administrativo: Administracio Piblica Direta e Indireta, Regime
Jurfdico Administrativo, Servigos Publicos, Poder de Policia, Restrigdes do Estado Sobre a Propriedade Privada, Atos Administrativos, Contratos Administrativos,
Entidades Paraestatais e Tarceiro Sator, Orgdos Pbiicos & Servidores Publicos, Procasso Administrative, Responsabilidade Extracontratual do Estada, Bens Pablicos,
Controles da Administragio Publica, Improbidade Administrativa, Principals leis: 8.666/93, 10.520/02, 11.079/04, 8.425/92, 1,079/50, Lei Complameantar 101/2000,
Emendas Constitutionais ne 19, 20, 41 £ 47, Direjto Civil: Cédigo Chvil — Parte Geral, Parte Especiel e Livio Compiementar. Lei de Introdugdo ag Cédigo Civil. Direito
Processual Civil: Codigo de Processo Civil — Do Processo de Conhecimento, Do Processc de Execuc3o, Do Pracessn Cautelar, Dos Procedimentos Especiais, Das
Disposices Finais o Transitdrias. Direlto do Trabaiho e Processual do Trabaiho: Consolidagdo das Leis do Trabalho — Introducdo, Das Normas Gerais de Tutela do
Trabatho, Das Normas Especiais de Tutela do Trabalho, Do Contrato Individual de Trabalho, Da Organizagio Sindical, Das Convencdes Coletivas de Trabaiho, Do
Processo de Multas Administrativas, Da Justica do Trabalhe, Do Ministéric Pablico do Trabalho, Do Processo Tudicidrio do Trabatho, Das Disposicdes Finais e
Transitorias. Direito Panai: Codigo Penal - Parte Geral e Parte Especial. Efeitos clvis e trabathistas da sentenca penal. Principais Leis: Crimes de sonegagio fiscal {lei
e 4.729/65), Crimes contra a Qrdem Tributdria e a Ordem Econdémica {lei n2 8.137/90 e laj ne B.176/91). Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional {Lei ne
7.492/86). Crimes falimentares {tei n2 11,101/05). Direita Tributdrio: Cédigo Tributéria Nacional - Dispasicag Preliminar, Sisterma Tributdrio Nacional, Normas Gerais
de Direfto Tributdrio, Disposigbes Finais & Transitdrias. Principios Constitucionals Gerais e Tributérlos. Tributos: Conceitos, espécies, classificacan, fungdo, Direito
Constitucional Tributdrio, Direlto Ambiental: Direitos Coletivos e interesses Difusos, Competéncias Legislativas, Executivas, Administrativas e Judiciais para a Protecso
Ambiental e Cultural. Politica Nacicnal do Melg Ambiente [lel e 6.938/81). Sistema Nacionaf do Meio Ambiente (SISNAMA) Cédigo Flarestal (lef ne 4.771/65).
Codige de Aguas (lei pe 9.433/47). Concessdo Florestal {lei n? 11.284/08). Sistema National de Unidades de Conservacio [Lef ng 9.985/00}. Aciic Popular. AgBo Civil
Piblica. Agdo de Desapropriac5o. Acio Discriminatéria. Agies Privadas auxiliares de protegio ambientai. Espacos Ambrentais Protegidos e Unidades de Conservagio,
Tombamento e Limitagdes Ambientais. Bens Ambientais e Culturais. Patriménio Ambiental, Cultural, Histérico, Artistico, Arqueolégico, Genético. Proteco da
Biodiversidade ¢ da Sociedivarsidade. Licenciamento Ambiental, Estudos de Impacto Ambiantat {EIA). Relatérlo de Impacto Ambiental (RIMA} e outros estudos e
relatdrios. Dano Pubiico Ambiental e Cultural. Responsabilidade Civil dos particulares e do Estado, Responsabilidade objetiva. Crimes Ambientais {igi n2 9.605/98).
infragdes administrativas [decreto ne 6.514/08mabjlidad fenal da Pessoa Juridica.

A?EB ' {252 ¢ ﬁ/‘/‘
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SECRETARIQA] GERAL

RelagBes interpessoais. Pastura e atendimento aa pablico. Nogdes Bisicas de RelagBes Humanas na Trabalhe. Cédigo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94).
Apresentagfio pessoal. Servicos pliblicos: conceltos, elementos de definigdo, principios, classificagdo. Redagdo oficial: caracteristicas e tipos, Atos e contratos
administrativos. Lei B566/93 & suzs alteragdes e complementagOes, Lal Complementar Ne 101/2000 — Lei de Responsabilldade Fiscal. Informética; Sistema
Cperacional Windows XP, 2007 e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o nacote Microsoft Office 2003 e 2007 {(Word, Excel, PowerPaint], Internet, Anti-virus.

ALIXILIAR ADMING Tiv

Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao putlico. No¢des Basicas de RelagBes Humanas no Trabalho. Codigo de Etica do Servidor PUblico {Decreto 1171/94}.
Apresentagdo pessoal. Servigos publicos: conceltos, elamentos de definicio, principios, classificagio. Redacdo oficial: caracteristicas e tlpos. Atos e contratos
administrativos. Lei 8666/93 e suas alteracdes e complementagdes. Lei Complementar Ng 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Informidtica: Sistema
Operacional Windows Xp, 2007 e GNU/LINUX, Conhecimentg sebre o pacote Micrasoft Office 2003 & 2007 {Word, Excel, PowerPoint}, Internet, Anti-vlrus,

XILIAR DE SERVI RAI
Relagbes Interpessoais. Postura e atendimento ap publico. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cédigo de Eticz do Servidor Pablico (Dacreto 1171/594).
Apresenta;do pessoal. NogGes basicas sobre a preservacdo do melo ambiente e qualidade de vida. Coleta e reciclagem de lixo e detritos, Nogdes basicas de

eletricldade, hidrdulica, carpintaria, marcenaria e reparos em zlvenaria. Primairos Sacorros. NocBes bisicas de SEBUTENGa no trabalhp, Prevencdo e combate a
incéndio,

r
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
EDITAL N2 01.001/2014
ANEXO 1|

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
OBS: Para solicitar a isencio da taxa é necessdrio que efetue a sua inscrigdo no CONCURSO PUBLICO

Nome do candidato:

Registro Geral (RG}): Orgdo expedidor: CPF:
E-mail: ' Telefone: { )
Cargo pretendido:

Numero de Identificacio Social - NIS {atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencdo da taxa de inscrigio no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital ne 01.01/2014 e declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal {CadUnico), de que trata o Decreto n®
6.135, de 26 de junho de 2007,

b} Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderej ser
responsabilizado criminalmente, caso as informacdes agui prestadas nio correspondam & verdade.

de de 2014.

Assinatura

Para uso exclusivo da Comissdo de Concurso

Marguinho - PR, / /2014 () Deferido {) Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissio do CONCURSO PUBLICO:

:)W%NL}M
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
EDITAL N2 01.001/2014

Anexo i

REQUERIMENTOQ DE RECURSO

CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO

RUA Napoledo Padilha, S/ve - CENTRQ — CEP 85168-000 - MARQUINHQ/PR
TEL/FAX: (0**42) 3648-1134 E-mail: camaramarquinho@hotmail.com

IDENTIFICACAOC DO CANDIDATO

Nome:

inscrigio: R.G.:

Cargo Pretendido: Fone:

A Comissgo Organizadora do Concurso Pablico / instituto Brasil

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A -
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

de de 2014.

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES;

— Somente serdo analisados pela Comissdo Organizadora os recursos protocolados dentro dos Prazos previstos e

formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.

~ No caso de recurso s questdes da prova escrita este devera apresentar argumentacao Idgica e consistente,
devendo, ainda, estar acompanhado de cép:j:fjﬂografia pesquisada para fundamentagio,

‘\ Ig]
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CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
EDITAL N© 01.001/2014

Anexo IV
CRONOGRAMA
.
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS

Publicacdo do Edital 11/02/2014
Periodo de inscri¢io com isengdo da taxa de inscricio 11/02 a 24/02/2014
Publicacdo dos pedidos de isencdo da taxa de inscricio 10/03/2014
Periodo de Inscri¢o 11/02 a 13/03/2014
Ultimo dia Para pagamento do boleto bancirio 14/03/2014
Publlcaga?o df relacio das ms:.jr!g.oes homologadas e divulgagio dos locais 25/03/2014
para realizacdo das provas objetivas,
Prazo para recurso quanto a homologacgo das inscrigtes 26 e 27/03/2014
Data Provédvel da Prova Objetiva 06/04/2014
Publicacdo do gabarito preliminar da prova ohjetiva 06/04/2014 as 21 horas
Recebimento de recurso contra gabarito preliminar 07 e 08/04/2014
Publicagdo do resultado final da prova objetiva e do gabarito oficial 23/04/2014
Recebimento de recurs blicacdo d inal

e' ellmen O de recurso contra a pu Icagdo do resultado final da prova 24 ¢ 25/04/2014
objetiva
Homologacdo do resultado final 29/04/203ﬂ
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